附件一：芜湖市繁昌区区属国有企业招聘人员岗位计划表
	序号
	岗位类别
	单位名称
	岗位性质
	岗位
名称
	岗位
代码
	拟聘人数
	招聘岗位所需资格条件
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	专 业
	学历  
	学位
	年龄
	其  他
	

	1
	经理层管理人员岗位
	安徽繁盛投资控股集团有限公司
	区直属
	总经理
	FS2022001
	1
	经济学类、财政学类、金融学类、工商管理类、法学类、经济与贸易类专业
	本科及以上
	学士
及以上
	年龄在45周岁及以下
	1.中共党员；
2.具有高级职称或注册会计师资格可放宽至47周岁；
3.熟悉现代企业经营管理，具有较强的组织协调能力、改革创新能力和市场投融资及资产运营能力；
4.具备下列条件之一：两年以上县（区）直属国有企业副总经理以上岗位经历；两年以上地市级以上直属国有企业子公司副总经理以上岗位经理；两年以上大中型民营企业领导人员（高管）工作经历；两年以上党政机关事业单位经济综合部门副科级以上岗位经历；
5.具有累计5年以上企业工作经历或者相关的经济、法律、党群等工作经历。
	0553-
7879165

	2
	
	安徽繁盛投资控股集团有限公司
	区直属
	副总经理
	FS2022002
	1
	经济学类、财政学类、金融学类、工商管理类、土木类专业
	本科及以上
	学士
及以上
	年龄在40周岁
及以下
	1.具有高级职称或注册会计师资格可放宽到42周岁；
2.熟悉投融资、基金股权投资管理或资本、资产运营业务；
3.具有两年以上从事金融、投资、财务、工程、资本运作等经济或企业管理工作经验，并担任过机关企事业单位中层以上职务1年以上；
4.具有累计5年以上企业工作经历或者相关的经济、法律、党群等工作经历。
	0553-
7879165

	3
	
	芜湖市繁昌区人才发展有限公司
	区直属
	副总经理
	RC2022001
	1
	经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类，人力资源管理专业、财务管理专业、会计学专业、审计学专业、劳动关系专业
	本科及以上
	学士及以上
	年龄在40周岁
及以下
	[bookmark: _GoBack]1.具有两年以上从事人力资源管理或相关工作经验，并担任过机关企事业单位中层以上职务1年以上；
2.具有累计5年以上企业工作经历或者相关的经济、法律、党群等工作经历。
	0553-
7879165

	4
	经理层管理人员岗位
	芜湖市繁昌春谷产业投资基金有限公司
	二级子公司
	总经理（职业经理人）
	FS2022003
	1
	专业不限
	本科及以上
	学士及以上
	年龄在45周岁
及以下
	1.基金从业资格；
2.5 年以上国企或基金股权投资管理、资本运营等相关工作经验；
3.5 个以上股权投资项目运营管理案例。
	0553-
7879165




